
航空学院 2019 年度学生安全工作目标责任书 
（学生干部） 

　 

为推进“星级平安校园”建设，为学校“工作落实年”提供安

全保障和良好工作秩序，切实承担起保一方平安的政治责任，有效

预防和避免各类案件、事故发生，共同维护学生合法权益，确保学

生各项安全，保障学院教学、科研、管理、服务等各项工作有序推

进，创建省级文明校园，按照“谁主管，谁负责”、“谁管理、谁负

责”的原则，特制订本目标责任书。 

一、组织领导 

成立航空学院社会管理综合治理工作领导小组并全面负责领

导、监督、检查、教育和管理工作，团总支、学生会、自律会、班

委会、团支部、宿委会各负其责，共同担负起学生安全工作。 

二、工作目标 

力争全年不发生盗窃案件、学生非正常死亡、影响恶劣政治事

件、重大恶性治安刑事案件、重大安全责任事故、重大火灾事故、

人员伤亡事故、巨额财产损失、大规模群体性事件。 

三、工作职责及目标要求 

    （一）党总支书记、院长为学生安全工作第一责任人，团总

支、学生会、自律会、班委会、团支部、宿委会负责人为直接责任

人，辅导员为重要责任人，齐抓共管，共同做好学生安全工作。 

    （二）将学生安全工作纳入党政学团年度工作计划，同布置、

同落实、同检查、同考核，实行问责、追责制，发生问题，实行一

票否决，情节严重者，将追究其刑事责任。 

（三）组建好信息员队伍，做好信息收集工作，及时掌握动

态，化解并稳妥处置各类不稳定因素和群体事件，维护安全稳定。

对可能影响学生安全的重大信息和事件，建立健全预警机制，适时

组织处置突发事件并及时上报。 

（四）学生工作人员及主要学生干部要在做好日常管理工作的

同时，适时对大学生心理健康问题进行干预，及时协助学校有关部

门化解学生心理问题。 

（五）学生党员、各级学生干部要引领全体学生自觉遵守学校

各项安全规定，防止或避免伤及学生安全事故发生。 

    （六）严格按照有关网络安全管理规定，加强学生安全意识教

育，保证网络安全，确保意识形态牢牢掌握在党的手中。  

（七）严格学生日常行为管理，严禁校园欺凌、寻衅滋事、打



架斗殴，尤其要在学生宿舍内养成良好行为习惯，特别要严格用

电，防止引发触电或火灾事故。 

（八）学生宿舍内严禁私接乱拉电线及违规使用大功率电器，

严禁明火，不得在宿舍内吸烟，确保消防安全。 

    （九）教育引导学生自觉做到人身安全、财物安全、交通安

全、饮食安全、社交安全，严禁传销或加入非法组织，远离黄赌

毒，坚决防止“法轮功”和非法宗教等非法组织或成员在校园内从

事非法活动。 

（十）教育引导学生自觉遵守社会实践、实习、实训等安全规

定，严格集体活动审批手续，严格请销假制度，不允许私自校外租

房，认真落实学校、学院安全工作措施（方案），杜绝意外事故发

生。 

（十一）严格按照“谁用人，谁主管”原则，做好各类学生活

动常规教育和管理工作，避免出现安全责任事故。 

（十二）学生各级组织尤其是主要负责人要建立健全定期检查

和日常检查相结合的安全工作体系，建好台帐，发现安全隐患要及

时整改，整改有困难的，及时书面报告。 

（十三）建立学生安全工作责任体系，逐级落实责任，层层传

到压力，保障学生人人知晓、人人参与，严禁出现盲点。 

（十四）学生工作人员要经常深入学生班级、学生宿舍检查指

导学生开展安全教育和安全管理工作，防止出现“灯下黑”。 

（十五）全体学生有责任、有义务检举或揭发不遵守安全规定

者、自觉排查或消除安全隐患点，打击不法行为，共同维护安全稳

定局面。 

    （十六）学生安全工作实行“一票否决制”。 

凡当年度本责任范围内发生重、特大刑事犯罪案件、重大责任

事故，造成恶劣社会影响者，一律取消当年评优、评先资格，学生

干部给予撤销职务，学生党员按照党章规定及纪律处分条例予以组

织处理，并严格执行责任追究制度。对出现责任事故者，视情节予

以通报，情节严重者给予纪律处分或移交司法部门依法追究刑事责

任。 

本责任书由学院党总支书记与负责人签署，自签订之日起生

效，有效期一年。 

责任期内如责任人变动，变更后责任人对本责任书继续有效。 
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